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COPA organiza con éxito un primer
encuentro profesional sobre Prevencion de
Riesgos Laborales

LA ASOCIACION DE COLEGIOS PROFESIONALES DE ARAGON (COPA) ORGANIZO ESTE
ENCUENTRO QUE REUNIO A DESTACADOS PROFESIONALES DE DIVERSOS SECTORES
PARA ABORDAR LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS Y EL PAPEL DE LOS COLEGIOS PROFESIONALES

| pasado 7 de mayo, dentro de las
Eactividades de la primera semana

Pyme Aragdn que se celebraron del
6 al 12 de mayo, tuvo lugar un encuentro
profesional organizado por la Asociacion
de Colegios Profesionales de Aragdn
(COPA), con el titulo de “La Prevencion
de Riesgos Laborales en las Pymes. Ca-
suistica y papel de los Colegios Profesio-
nales’, celebrado en el Real e Ilustre Co-
legio de Abogados de Zaragoza.

La inauguracion del acto corrié a cargo
de Antonio Moran, presidente de la Aso-
ciacién de Colegios profesionales de Ara-
goén, quien dio la bienvenida a todos los
participantes acompafado de Ana Sanz,
Directora General de Pymes y Auténo-
mos del Gobierno de Aragdén, encargada
de abrir la jornada.

A continuacion, tuvo lugar la primera de
dos mesas redondas titulada “Analisis de
problemas actuales en los tres sectores

de la actividad econdmica’. En la mis-
ma participaron Juan Manuel Bernad
Morcate en representacion del Colegio
de Ingenieros de Caminos, Canales y
Puertos de Aragon, con la ponencia ti-
tulada “Sector secundario: industria y
Construccion’; Beatriz Acha Aibar en re-
presentacion del Colegio de Enfermeria
de Zaragoza con la ponencia “Tolerancia
cero contra agresiones a sanitarios” y Pi-
lar Caudevilla Asensio en representacion
del Colegio de Ingenieros Agronomos de
Aragén, Navarra y Pais Vasco con la po-
nencia “Analisis de los problemas actua-
les de la prevencién de riesgos laborales
en el Sector Primario”.

En la segunda mesa, con el titulo de “La
coordinacion de agentes en materia de
prevenciéon de riesgos laborales. La par-
ticipacion de distintas Pymes y auténo-
mos en las actividades y la subcontrata-
cién. Responsabilidades’, participaron
Javier Calvo Romaguera en representa-

cion del Colegio de Graduados en Inge-
nieria e Ingenieros Técnicos Industriales
de Aragodn, con una ponencia en la que
hizo una breve intervencion sobre el pa-
pel de los Colegios profesionales, con
ejemplos de convenios y acuerdos vigen-
tes entre los mismos y la Administraciéon
Autondmica Aragonesa y Corporaciones
locales, proponiendo un acuerdo mar-
co de colaboracién y coordinacion. La
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Mesa 1. Andlisis problemas actuales en los fres sectores de la aclividad econamica

segunda ponencia fue presentada por
Javier Sagardoy Muniesa, en representa-
cién del Real e llustre Colegio de Aboga-
dos de Zaragoza, desarrollando el tema
de “La responsabilidad (administrativa,
civil, penal) por accidentes de trabajo”.
En tercer lugar, intervino Juan José Alba
Lopez, con la ponencia “Accidentes de
trafico laborales. Un modelo innovador
para la Prevencion”.

Ambas mesas fueron moderadas por
José Miguel Pardillos Lapesa, en repre-
sentacion del llustre Colegio Oficial de
Médicos de Zaragoza. La clausura del
acto corrid a cargo de Jesus Divasson,

e La prevencion de riesgos laborales
debe ser transversal. Los colegios pro-
fesionales deben apoyar las Institucio-
nes, divulgando la necesidad de for-
macién de mas técnicos capacitados
con formacion en PRL y fomentando
las nuevas tecnologias (Al, automatiza-
cién de procesos)
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PARTICIPARON EN LAS MESAS REDONDAS REPRESENTANTES DE LOS
COLEGIOS DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS,
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INDUSTRIALES Y ABOGADOS

Director General de Trabajo del Gobier-
no de Aragon, quien tras agradecer las
ponenciasy el interés despertado por las
mismas, asumioé el compromiso de se-
guir trabajando en pro de la seguridad y
la salud de las personas trabajadoras en

e Tener en cuenta y valorar al trabajador
autonomo, valorando trabajar por y
para todos con “conciencia preventiva’,
trabajando de forma conjunta para la
consecucion de un bien comun

e Debemos potenciar la obligatoriedad
de la colegiacion y del visado colegial
buscando erradicar el intrusismo, asi

Aragoén. Antonio Moran agradecié como
Asociacion a las dos Direcciones Gene-
rales el interés mostrado en seguir desa-
rrollando lineas de colaboracion con los
Colegios Profesionales.

como la necesidad de coordinary con-
trolar la adquisicion de equipos y ma-
quinaria, con marcado “CE" real

e Debe existir una colaboracion entre la
direccion general de Trabajo y Ayunta-
mientos con los Colegios Profesionales
que permita innovar en la prevencion
de los accidentes de trafico laborales
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