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Colegio Oficial Ingenieros Agronomos de Aragén, Navarra y Pais Vasco

MEMORIA ANUAL ANO 2017

La presente Memoria resume las distintas actuaciones del Colegio, de su Junta General
y de Gobierno y demas Comisiones de Trabajo desarrolladas durante el afio 2017, asi
como la informacion sobre los temas de mayor relieve.

1.- ORGANOS DE GOBIERNO.

La organizacidn colegial esta regida y administrada por la Junta de Gobierno y la
Junta General de colegiados de numero.

1.1. Junta General.

La Junta General es el 6rgano superior de expresion de la voluntad del Colegio y
forman parte de ella la totalidad de los Colegiados no suspendidos en el ejercicio de
sus derechos corporativos. Los acuerdos de Junta General obligan a todos los
Colegiados.

Una informacion detallada sobre las Juntas Generales celebradas en 2017 se recoge
en el punto 6.2 de esta Memoria.

1.2. Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno es el érgano encargado de la ejecucién de los acuerdos de la
Junta General y asume la direccién y administracion del Colegio con sujeciéon a lo
establecido en los Estatutos Generales.

Durante el afio 2017, la Junta de Gobierno de este Colegio Oficial de Ingenieros
Agrénomos de Aragoén, Navarra y Pals Vasco ha estado formada por:

DECANO:

Angel Jiménez Jiménez DELEGADO EN ARABA/ALAVA
Carlos Dorronsoro Mendiguren

SECRETARIO

José Antonio Guzman Cdérdoba DELEGADO EN GIPUZKOA
Joaquin Oroz Ugalde

INTERVENTOR

Jesus Garcia Betoré DELEGADO EN HUESCA
Francisco Javier Garcia Ramos

VOCALES

Adolfo Ballestin Cantin DELEGADO EN TERUEL

Francisco Javier Citoler Herbera Francisco Garcia Lopez

Maria Videagin Marco

DELEGADO EN BIZKAIA
DELEGADO EN NAVARRA Joseba Llona Sabarte
José Miguel del Amo Villarias

DELEGADO EN ZARAGOZA
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Luis Miguel Albisu Aguado

Todos los miembros de la Junta, se presentan de manera voluntaria y desinteresada
como candidatos para el desempefio de su cargo y son elegidos democraticamente

tras las votaciones que se realizan de forma reglamentaria para la renovacion de
cargos.

Las Juntas de Gobierno celebradas durante el afio 2017 se indican en el punto 6.1.

2.- COLEGIADOS

2.1. Movimiento de Colegiados.

Durante el afio 2017 se han dado de alta 32 nuevos colegiados, pero se han
producido 44 bajas, 1 de ellas por fallecimiento, por lo que el nimero total de
colegiados a final del afio 2017 fue de 880.

El cuadro adjunto muestra la distribucién del nimero de colegiados por delegaciones,
asi como su evolucion durante los dltimos 9 afios.

ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO | ANO |[ANO
DELEGACIONES | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 {2017
ALAVA 64| 63| 61| 56| 54| 54| 53 51| 50
GUIPUZCOA 56| 56| 58| 57| 58| 56| 53 54| 53
HUESCA 111| 113| 118| 117| 114| 114| 111| 112| 115
NAVARRA 332| 325| 325| 315| 305| 296| 285| 276| 275
TERUEL 34| 37| 40| 41| 42| 42| 41 43| 38
VIZCAYA 62| 60| 57| 52| 53| 51| 50 49| 49
ZARAGOZA 278| 277| 277| 275| 280| 277| 281| 274| 267
OTRAS PROV. 24 0| 32| 31| 33| 34| 36 33| 33

TOTAL| 961| 931| 968| 944| 939| 924| 910| 892| 880

Memoria Anual 2015 Pagina 5




afp (Qp"
2 &

e 9% Colegio Oficial Ingenieros Agrénomos de Aragdn, Navarra y Pais Vasco

Distribucion de Colegiados por Delegaciones

W ALAVA

B GUIPUZCOA

m HUESCA

W NAVARRA
W TERUEL

B VIZCAYA

W ZARAGOZA

W OTRAS PROV.

Por lo que se refiere a la estructura de edad, el 22,52% es menor de 40 afios y el
intervalo de edad que mas alto porcentaje arroja es el de 40 a 59 afios, con un 52,48%
del total de los colegiados. La edad media es de 50 afios.

Porcentaje de Colegiados por edades

M Entre 20y 29 aiios
m Entre 30 y 39 aiios
m Entre 40 y 49 aiios
M entre 50y 59 aiios

m Entre 60 y 69 aiios

m Entre 70 y 79 aiios

3,83 erqg = Entre 80 y 89 aiios

0,23 m 90 aiios 0 mas

Del total de los colegiados, un poco mas de 20% son mujeres.

Desde el afio 2014, se pueden inscribir como estudiantes registrados, aquéllos
estudiantes de los dltimos afios de carrera de las escuelas de Navarra y Huesca, lo
gue les permite recibir la informacioén del Colegio y optar a la realizaciéon de los cursos
organizados por el Colegio y otros servicios. A finales de 2017 habia 69 estudiantes
registrados.

2.2. Cuota Colegial
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Con la cuota colegial establecida para el afio 2017 de 175€ al afo, se accede a todos
los servicios del Colegio, incluida la prima del Seguro de Responsabilidad Civil en su
tramo basico. No obstante, existen exenciones y descuentos dependiendo de algunas
situaciones de los colegiados como la exencién total de cuota para los colegiados de
primer afo de titulacidon, descuentos para los de 2° y 3er afio, descuentos para los

jubilados y colegiados en situacion de desempleo.

3.- TRABAJOS PROFESIONALES

3.1. Trabajos Visados

El nimero de trabajos visados fue de 1363, lo que supone un 4% menos que el afio
anterior, si bien, como se observa en el punto 4.2 los ingresos por visado han sufrido un

importante incremento en el afio 2017.

En el cuadro adjunto se pueden observar los datos del nUmero de trabajos tramitados
y visados en los ultimos 8 afios atendiendo a la ubicacion territorial de Ios mismos.

ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
ALAVA/ARABA | 103 82 51 52 51 35 30 37
GIPUZKOA 202 197 160 151 122 137 132 9%
HUESCA 251 309 101 202 201 218 213 209
NAVARRA 496 414 264 275 291 294 365 391
TERUEL 156 162 152 135 166 210 147 124
BIZKAIA 152 114 90 87 83 66 83 60
ZARAGOZA 491 460 395 360 367 512 366 356
OTRAS
UBICACIONES 35 69 79 78 84 90
TOTAL| 1851 | 1738 | 1338 | 1331 | 1360 | 1550 | 1420 | 1363
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3.2. Tipos de Trabajo

La distribucion de trabajos segun su tipologia es la siguiente:

PrOYECTOS: ... et e 431 (31,6%)
Direcciones de Obra y Certificaciones: ......... 314 (23,1%)
Otros (Informes, Legalizaciones, Anexos...)....... 618 (45,3%)

En el siguiente cuadro se puede ver la evolucion de los Ultimos 6 afios.

m PROYECTOS
W DIRECCIONES DE OBRA Y CERTIFICACIONES
1 OTROS {Informes, Legalizaciones, Anexos...)

s 1]

Afio 2012 - Afio 2013 Afio 2014 -

En el siguiente cuadro se analiza la distribucion del nimero de trabajos visados en el
afo 2017 atendiendo a la actividad que recogen los mismos.
Memoria Anual 2017
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Numero de trabajos visados en el 2017 segun
el tipo de actividad
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En el apartado OBRAS Y CONSTRUCCIONES, se incluye un capitulo amplio de
construcciones como almacenes, acondicionamiento de terrenos, silos, caminos, etc...
En OTROS TRABAJOS, se incluyen los informes, valoraciones, etc

3.3. Visado Diqgital

Su implantacién, ya consolidada, ha sido progresiva tal y como podemos ver en el
gréafico siguiente, superando el 99% del total de los trabajos visados por este sistema.

120

100 07

87,13
%0 75309

o0 & 5645
40 a0

Porcentaje Incidencia del
20

Visado Electronico

0 T T T T T T T T
ANO 2009 ANO 2010 ANO 2011 ANO 2012 ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANQ 2017

3.4. indices de actividad del visado.
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El nUmero total de ingenieros que han visado trabajos ha sido de 120, el mismo que el
pasado afio.

A continuacion se expone la distribucion de los colegiados segun el numero de
trabajos que visaron en 2017, por intervalos:

N° de N° de % de % Derechos
Trabajos Ingenieros Colegiados de Visado
Hasta 10 79 66% 23,76%

De 11 a 30 28 23% 35,71%
Mas de 31 13 11% 40,52%
TOTAL 120 100% 100%

Esto supone que una mayoria de los colegiados actuantes, el 66%, tan solo realizan
diez o menos trabajos al afio, y aportan casi un 24% de los ingresos totales de visado,
por lo que cabe pensar que su actividad de visado es complementaria.

Hay un 23% de colegiados que realiza entre once y treinta trabajos, aportando el
35,71% de los derechos de visado; este grupo ya podemos considerar que se dedican
de forma importante a esta forma de ejercicio profesional. Solo el 11% de los
ejercientes realizan mas de treinta trabajos al afo, siendo este grupo de colegiados el
gue aporta casi un 41% de los derechos, de lo que cabe deducir que su actividad
profesional principal, y posiblemente exclusiva, es la ingenieria de proyectos y/o
consultoria. Estos datos estan en la linea de los dltimos 5 afios, manteniéndose el
numero de colegiados ejercientes.

3.5. Quejas v reclamaciones.

Respecto a reclamaciones o quejas de clientes o usuarios de servicios profesionales
prestados por colegiados, el dia 26 de octubre se recibié en este Colegio por via
telefénica, una queja realizada por un solicitante del servicio del Turno de Oficio de la
provincia de Gipuzkoa por la inadecuada gestion del encargo enconmendado por
Turno de Oficio con fecha 2 de octubre, puesto que se le habia supuesto un perjucio al
haberse demorado en la atencién al cliente.

Solicitada y estudiada la documentacion presentada por el colegiado y a la vista de
las razones expuestas en su escrito, la Junta de Gobierno decidié archivar la referida
queja por considerar que quedaba justificada su renuncia a la ejecucion del encargo
profesional por motivos personales y que, dicha circunstancia, le fue comunicada al
cliente.

No obsante la Junta de Gobierno consideré oportuno el recordar al colegiado, en
relaciobn con el encargo de trabajos profesionales, tal como dispone el Cédigo
Deontolégico, que los mismos no deben ser aceptados, si no pueden ser debidamente
atendidos por tener comprometido la resolucién de otros asuntos urgentes o cuando
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concurran condiciones objetivas o subjetivas que pongan en riesgo la independencia
del profesional o pueda incurrirse en un conflicto de intereses.

4.-  ASPECTOS ECONOMICOS

4.1. Compensacion gastos de los Miembros de la Junta de Gobierno

Ninguno de los cargos de la Junta de Gobierno tiene remuneracion alguna.
Unicamente se compensan los gastos por desplazamientos, debidamente justificados
y autorizados, en que incurren los miembros de la Junta de Gobierno en el ejercicio de
sus funciones. Dichos gastos, durante 2017, han sido los siguientes:

- Decano 2.033,05€
- Secretario 421,00€
- Interventor 275,00€
- Delegados Provinciales 3.883,25€
- Vocales 458,20 €

4.2. Ingresos por Visados.

En el afio 2017 se ha producido un incremento del 14,5% en |los ingresos por cuotas de
tramitacion y visado respecto al afio anterior. En los cuadros siguientes se puede
observar la evolucion en los ultimos 8 afios.

SEGUIMIENTO DERECHOS VISADO

ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO

DELEGACIONES 2010 2011 2012 013 2014 2015 2016 2017
ALAVA 1925181 21.784.24 9.007,63| 8.037,76]  4.855,79] 590330, 855342 8.210,85
GUIPUZCOA 19.200,23| 16.133,07] 10.250,70| 16.310,33]  7.28353] 9.220,05] 10.27557| 9.791,82
HUESCA 45.012,34) 55.234,30| 37.427.27| 32.708,64| 30.663,82) 34.599,06] 34.809,94| 58.067,30
NAVARRA 115.892,23| 65.359,22| 33.034,24| 34.17333| 55.139,92| 63.707,22 75.80043| 67.319,23
TERUEL 1442324 12.848,03) 13.754,18| 10.024,15] 15.09491 19.66158] 16.223,82 11.390,77
VIZCAYA 2556349 16.09156] 865552 8.767,74) 911278 7.28184| 758641 6.667,78
ZARAGOZA 82.429,89) 7132836 41.950,84| 49.44040| 44.83523) 58.086,31| 60.801,81 73.32848
OTRAS 0,00 0,00 6.661,37| 10.714,00  8.808,68| 20.000,24| 13.16533| 25.574,35
TOTAL| 321.773,23| 258.778,78| 160.741,75| 170.176,35| 175.794,66(218.459,60] 227.216,73|260.350,58

Memoria Anual 2017 Pagina 11



Cotegin

i e P . . . .
SR %JRL*Coleglo Oficial Ingenieros Agrénomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco

Grafico Derechos de Visado €

120.000,00 -
100.000,00 -
80.000,00 -
60.000,00 -
40.000,00 -
20.000,00 -

0,00 -

\2 o & & Q AP ¥ S
S g & ¢ &
RN &:3" & & )

Q
& ¥

m2010 m2011 w2012 w2013 m2014 m2015 w2016 w2017

En el siguiente grafico, vemos el porcentaje de distribucién de los ingresos de visado
del afio 2017 en funcién de los tipos de trabajos, agrupados por actividad.

Porcentaje de derechos devengados en el
2017 segun el tipo de actividad

35,00 32,77
30,00
25,00
20,00
1500 1353

10,00
5,00
0,00

29,63
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4.3. Balance de Situacion

Como resumen de la Memoria Econdmica, se presenta el balance de situacion a 31
de diciembre de 2017 que nos indica la situacion patrimonial del Colegio.

BALANCE DE SITUACION 2017

ACTIVO Dic 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE. . . . .. .. e e i 1.110.739,66
l. Inmovilizado intangible . .. ... ... ... .. ... 78.327,10
. I ovilizado maberial .. cow oo o o o s e v me ws e v e B R B REEE WS R BG RS 193.681,96
V. Inversiones financieras alargoplazo. . .. .. ... . ... .. ... ... .. ... 838.730,60
B) ACTIVO CORRIENTE. . . . .. .. 268.844,34
IIl. Deudores comerciales y otras cuentas acobrar. . . .. ... ... ... ... ... .. 103.182,11
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios. . .................... 72.411,94
b) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a cortoplazo. . ... ...... 72.411,94
B OIFOSHOUOTES wrar o v ior 2 7 50 25 7 10 5% © 50 0600 o0 0000 o0 E0T 7% W IH 7 0 30.770,17
IV. Inversiones en empresas del grupo y asociadas acortoplazo. .. ... ...... 46.012,07
V. Inversiones financieras acortoplazo . . . ............................. 14.880,41
VI. Periodificaciones acortoplazo. . .................... ... ... ... .. .... -29.106,31
V. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes . . ... ....... ... ... ... ... 133.876,06
TOTAL ACTIVOHAREBY s s nos v svn wose e o somios. 58 v 8 09 500 359008 10 BG5S S6cs 1.379.584,00

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Dic 2017
A) PATRIMONIO NETO. . . . . .. e 1.297.830,11
BET) FORUOS TEOEIE oo o na o soms no o8 5 0 e 5ofs Do 8 SOSHE we ROGES BR W0E SUGHR MR ROE B 1.279.625,01
L SEAPIEAL: & cow sne s s w0 s 50 ok s 50 S GHE R SN S0 NG SEE RN SR H08 N 805.461,37
1. Capital escriturado . . .. .. ... ... . 805.461,37
V. Resultados de ejercicios anteriores . . . .. ... ....... ... ... .. .. ... 570.071,07
VIl. Resultado del ejercicio . .. .............. ... ... ... ... ... ... ... -95.907,43
2. Resultado sin contabilizar. . . .. ........ ... . . ... -95.907,43
A-2) Ajustes por cambiosdevalor. ......... .. ... . ... ... ... 18.205,10
B} PASIVO: NOICORRIENTE i = s v s v s wress on 0 50 2 B 190 D0 0 0iend S8l e v 8.513,82
I. Provisiones alargoplazo. .. ......... ... .. . . . . . . ... 2.445,45
IV. Pasivos porimpuesto diferido. . . ... ......... ... ... ... ... ... ... .... 6.068,37
C)PASIVO CORRIENTE. . .. .. ... e 73.240,07
[ Dredas A oo RED ve oo v s e wiwis oo s siwis e W ® BN ES SIRIY ENE WS B EN S S 509,42
J.0trasdeudasacortoplazo . ... ... ... 509,42
V. Acreedores comerciales yotrascuentasapagar. . . .................... 72.730,64
2 IOIOSIACTEEAGIES . = v wn wovne ne o wwms op wwire Do % wwesE S WS R INE G RNREE DN W w 72.730,64
V. Periodificacionesacortoplazo. ... ......... ... ... . ... ... ... .. ... 0,01
TOTAL PATRIMONIO NETOYPASIVO(A+B+C). ........................ 1.379.584,00
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4.4, Resultado del Ejercicio

El cierre del ejercicio 2017 se materializa en un resultado neto negativo de 95.907,43€,
debido al gasto extraordinario por la amortizacion de las acciones del Banco Popular
con valor cero euros, lo que genera una pérdida de 147.972€ en el ejercicio 2017
arrojando un resultado neto mas amortizaciones en el ejercicio 2017 de -80.527,88€.

Presupuesto Realizado %
aprobado realizado
2017 2017

[RESUMEN DE GASTOS
GASTOS DE PERSONAL 192.535,89  184.720,92
PRIMAS DE SEGUROS 132.641,00  142.283,63
PREMIOS-HOMENAJES-RECONOC. 7.150,00 6.615,99
PROYECTO-CURSOS-JORNADAS-CONGRESQS 66.848,00 87.088,80
SERVICIOS PROFESIONALES 15.080,00 18.414,30
SUMINISTROS Y SERVICIOS 22.640,00 23.103,07
J.GENERALES-ACTOS COLEGIALES 24.500,00 25.458,07
APORTACIONES CONSEJO 19.650,00 20.003,10
JUNTA DE GOBIERNO 9.400,00 9.483,44
OTROS GASTOS 4.100,00 3.801,33
AMORTIZACIONES 17.100,00 18.865,36

511.644,89]  539.838,01] 105,51
[RESUMEN DE INGRESOS
VISADO COLEGIAL 219.600,00  273.819,36
CUOTAS DE COLEGIACION 144.000,00  139.432,47
APORTACION COLEGIADOS SRC 75.700,00 87.968,60
OTRAS APORTACIONES COLEG. 1.500,00 1.558,20
PROYECTO-CURSOS-JORNADAS-CONGRESQOS 58.380,00 71.119,10
INGRESOS FINANCIEROS 13.000,00 10.789,00
OTROS INGRESOS 4.200,00 7.216,80

516.380,00]  591.903,53| 114,63
RESUMEN DE INGRESOS 516.380,00]  591.903,53 114,63
RESUMEN DE GASTOS 511.644,89]  539.838,01 105,51
GASTOS EXTRAORD.ACCIONES B.POPULAR ESPANOL 147.972,95
DIFERENCIA ANTES IMPUESTOS 4.735,11| -95.907,43
IMPUESTOS 4.300,00 0,00
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO 435,11| -95.907,43
RESULTADO NETO + AMORTIZACIONES 17.535,11| -80.527,88

5.-  SERVICIOS AL COLEGIADO

5.1. Bolsa de Trabajo.

Memoria Anual 2017

Pagina 14



Colegio Oficial Ingenieros Agronomos de Aragén, Navarra y Pais Vasco

Este servicio para el colegiado se ha traducido, a largo del afio, en el envio por correo
electrénico de un total de 296 ofertas de trabajo, becas, empleo publico, etc.,
distribuidas en 85 circulares.

Toda esta informacioén se envia directamente a los colegiados que solicitan el alta en
el servicio de Bolsa de trabajo; no obstante, se publican, en acceso restringido, para
todos los colegiados y los "estudiantes registrados” en la web del Colegio.

La evolucion del registro de colegiados en situacion de desempleo, acreditando su
situacion aportando copia del DARDE, ha sido el siguiente:

Num. Desempleados Primer Trimestre 25
Num. Desempleados Segundo Trimestre 16
Num. Desempleados Tercer Trimestre 13
NUum. Desempleados Cuarto Trimestre 15

Sin embargo, el nUmero de colegiados que estaban inscritos en diciembre de 2017 en
Bolsa de Trabajo, es decir, que reciben del Colegio la informacioén sobre las ofertas de
empleo, era de 202.

Desde septiembre de 2016 existe un nuevo apartado de Bolsa de Empleo,
denominado "Ofertas Exclusivas para colegiados" con aquellas ofertas que se reciben

directamente en el Colegio solicitando su difusibn a nuestros colegiados.

En cuanto a las "medidas de empleabilidad" del Colegio, durante el afio 2017 no se
ha recibido solicitud alguna.

5.2. Formacion

La formacion continua de los colegiados es una de las actividades prioritarias del
Colegio a través del plan de formacion. Cada afo se organizan distintos cursos y
seminarios con los que se pretende garantizar la formacién continua de los colegiados
para alcanzar un grado de competitividad elevado en el mercado de los servicios
profesionales.

Las acciones formativas son abiertas y los colegiados las reciben en condiciones
econdmicas ventajosas, con una bonificaciobn minima del 50% en las cuotas de
inscripcion para los colegiados en situacion de desempleo.

Todas las actividades formativas, se organizan en colaboracién con el Colegio de
Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragon. A finales del afio 2017, se puso en marcha la
Fundacion para la Agricultura del Conocimiento en la que participa el Colegio con el
de ITAS para el desarrollo de la formacion del colectivo de ambos Colegios y de otros
técnicos.

A lo largo del afio, se han realizado doce cursos y jornadas técnicas, que se relacionan
a continuacion, con 202 inscritos de los que 90 fueron colegiados:
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Curso BIM iniciacién Pamplona

Se realizd6 una segunda edicion de este curso los
dias 3, 4, 10 y 11 de febrero, esta vez en la Escuela
de Agrénomos de Pamplona. La duracién del
. curso era de 20 horas.

El nimero de inscritos fue de 10 alumnos, todos ellos en modalidad presencial.

Taller practico Geotecnia para proyecto de edificacién ingenieria _agronémica vy
agricola. 22 Edicién

j—a"er_p,.a“,co de geotecma Los dias 20, 21, 27 y 28 de marzo tuvo lugar la
|~ —para proyectos de— ‘-, segunda edicion de este curso en modalidades
presencial y online.

Con una duracién de 14 horas, fue seguido por 11
inscritos, 3 de ellos presencialmente mientras que 8 lo siguieron en la modalidad online.

Obtencion GML's para Catastro Mediante QGIS

Se realiz6 el dia 22 de marzo en la sede del Colegio
en modalidades presencial y online.

alumno para que sea capaz de realizar la inscripcion de fincas en Catastro mediante
un procedimiento estandarizado. La duracion de curso era de 3 horas y se inscribieron
29 alumnos, 13 en modalidad presencial y 16 en online.

Seminario SRC del Ingeniero en el ejercicio de la profesion

= Y . . . .
FE:P*:::;"F:;:;_# El objetivo de este seminario de 2 horas era dar a
,-? Al At conocer los riesgos, tanto civies como penales
Jn =raieroe
_:‘5'::;':‘_‘,':::':,:';_ que conlleva el ejercicio de la profesion de
= - L

! ! Ingeniero Agrobnomo, asi como de las
consecuencias de un siniestro y las garantias que cubren los seguros de
responsabilidad civil y la pdliza colegial.

Se realiz6 en la sede del Colegio el dia 23 de marzo con el seguimiento de 21 inscritos,
8 en modalidad presencial y 13 en online.

Curso introduccién nuevas estrategias energéticas: Combinacién energias renovables
y almacenamiento.

. NTRODUGCION A La | Este curso tenia la intencion de dar a conocer con

GlA EMNERGETICA: . . . .
nergias renovables | detalle las cuestiones principales relativas al

almacenamiento energético y futuro de las
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baterias, analizar la situacion de los mercados y contemplar casos practicos sobre el
calculo de baterias, con especial referencia al sector agroalimentario, incluso con sus
aplicaciones a movilidad sostenible.

Se realiz6é durante los dias 4 y 5 de abiril en la sede del Colegio. Con una duracion de
10 horas fue seguido por 13 alumnos, 4 de ellos presencialmente y 9 en modalidad de
online.

Curso de iniciacion al manejo de QGIS para aplicaciones agricolas y forestales.

Realizado durante los dias 25, 26 de abril y 3,4 de
mayo en la sede del Colegio en modalidad
presencial dada la naturaleza del curso.

OGS paraaplicaciones A c oS
‘—3‘-¥ forastales]

El curso constaba de 24 horas lectivas y se
inscribieron un total de 15 alumnos.

Curso avanzado BIM (Building Information Modeling) con REVIT.

Durante los dias 16, 17, 23 y 24 de mayo, se
celebré en la ETSIA de Pamplona el citado curso
que tenia una duraciéon de 20 horas lectivas.

Dada la tipologia del curso, fue Udnicamente
presencial y el nUmero de inscritos fue de 8.

Curso de iniciacion al manejo de QGIS para aplicaciones agricolas y forestales.

22 Edicicién realizada durante los dias 12, 13, 19, 20,
— 26 y 27 de septiembre en la sede del Colegio en

B M e )| modalidad presencial dada la naturaleza del curso.
QGIS paraaplicaciones SObic oS
- =¥ foraestales|

El curso constaba de 24 horas lectivas y se inscribieron un total de 15 alumnos.

Curso Economia Agroalimentaria Basica vy Elaboracién de Planes Empresariales

Organizado por el Dpto. de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad con la colaboracion de la Fundacion
para la Agricultura del Conocimiento, fue realizado
durante los dias 18 y 19 de octubre en la sede de esta,
C/Tte. Coronel Valenzuela 5, 42 de Zaragoza, con una duraciéon del8 horas lectivas.

Realizado en modalidad Presencial contd con 27 inscripciones.

Curso Breve "Empleo de hormigdén en construcciones agricolas"

ekdeiosbdl  Se realizd durante los dias 24 y 25 de octubre en la

“Empleoc de hormigom emn
T obras agricolas™
= — -

sede del Colegio, con una carga lectiva de 8 horas.

Al citado curso se inscribieron 18 personas, 9 en
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modalidad online y otras 9 en presencial.

Curso Iniciacion a los Sistemas de Informacion Geografica: QGIS (NAVARRA)

Realizado durante los dias 20 y 27 de octubre y 3, 10y
17 de noviembre de 2017. Este curso tiene un total de
20 horas lectivas.

Dada la materia del curso, Unicamente se realiz6 en modalidad presencial. Se
inscribieron 21 personas.

Curso Iniciacion a los Sistemas de Informacioén Geogdrafica: QGIS (Pais Vasco)

Se organiz6 este curso para los dias 7, 14, 21 y 28 de
noviembre en colaboracion con la Diputacion Foral del Gipuzkoa con un total de 20
horas lectivas.

Dada la materia del curso, Unicamente se realiz6 en modalidad presencial. Se
inscribieron 14 personas.

Se ha organizado una segunda edicidon de este curso, también en San Sebastian ya
qgue ha habido mas demanda que plazas en el primero.
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Comparativa del numero de inscritos que son

colegiados
35
30
[
y 25
o 20
o
o 15
2
= 10
5
Curso Ot_)Fe Semi Curso Curso _Cu_rgo Curso Curso |Curso
Taller | ncion . |nueva inicia Curso|. . . |. ..
BIM L . | nario Curso |Avanz| | |Econo inicia | inicia
... |Practi | GML s | cion . |Empl |, .
inicia o . SRC estrat inicia | ado QGIs mia 0o cion | cidén
cion | del ) cion | BIM Agroa .| QGIS | QGIS
Geote | medi .| egias 22 | hormi .
Pamp . Ingeni QGIS |Pamp| . ., |limen , Pamp| Pais
cnia | ante energ edicio . gon
lona ero |, . lona taria lona |Vasco
QaGls eticas n
M Total Inscritos | 10 11 29 21 13 15 8 15 27 18 21 14
H Colegiados 1 4 16 19 6 3 6 6 8 13 5
Comparativa por método de seguimiento de
cursos
30
25
20
15
10
5 i
0 C C
Curso Obten|Semin urso Curso |, _UI?SO_ Curso Curso | Curso
Taller |, . nueva iniciaci Curso | . . |
BIM . . | cion | ario Curso |Avanz| Econo iniciaciliniciaci
.. |Practic , s L on . |Emple| ", .
iniciaci o GML's| SRC estrat iniciaci| ado QGIs mia o on on
on media| del ) on BIM Agroal .| QGIS | QGIS
Geote .| egias 22 | hormi .
Pampl . nte |Ingeni QGIS [Pampl| . ., |iment| _, Pampl| Pais
cnia energ edicio . gon
ona QGIS | ero |, . ona aria ona |Vasco
eticas n
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Plataforma de Formacién Agrénomos

En colaboracion con los
Colegios de Agrénomos
de Andalucia, Centro y

Canarias, Castilla-Le6n y FORMACION CONTINUADA
Cantabria, en al afio 2014 Y DE CALIDAD

se puso en N N - AV
funcionamiento una iogis

plataforma de Formacién
conjunta. A la misma se
incorporaron posteriormente los Colegios de Albacete, Asturias, Extremadura, La Rioja,
Galicia, Levante y Murcia.

Se coordina la planificacion de cursos, buscando que la realizacién de cada curso
pueda ser seguido en las mismas condiciones por los colegiados de estos Colegios,
tanto los que sean presenciales y por videoconferencia, como los que sean totalmente
online, a distancia. Asi, en este afo, se han podido realizar, a través de esta
plataforma, un total de 27 cursos, de los cuales 8 han sido organizados por este
Colegio.

Esta plataforma tiene un protocolo donde se definen las distintas formas de participar
en la organizacion de cursos, su gestion, financiacion, etc.

5.3. Turno de Oficio

Los listados de Ingenieros Agronomos inscritos en el Turno de Oficio, que se actualizan
anualmente, son enviados a los Tribunales de Justicia, Registro Mercantil y a
determinadas administraciones territoriales competentes en materia de Hacienda, y
son utilizados para asignar el ingeniero que corresponda a requerimiento de Tribunales,
Juzgados y particulares. Son estos organismos los que, con las listas remitidas, designan
segun sus necesidades.

Sobre las designaciones de estos estamentos, el Colegio no tiene el control, ya que en
algunos casos o hacen por sorteo, otros secuencialmente, o eligen a alguno que ya
les ha hecho algun trabajo; no obstante, el Colegio tiene constancia de que se hacen
designaciones ya que se hizo una consulta a todos los juzgados a los que se envian las
listas, al que respondieron 8 juzgados.

Cuatro de ellos nos informaron que habian designado a 10 colegiados durante el afio
2017, uno que no habia desighado a ninguno y otros tres que no disponian de esa
informacion.

El nimero de colegiados inscritos en el Turno de Oficio del Colegio en 2017 fueron 52,
dado que pueden inscribirse en varias provincias. La distribucion por estas fue: 24 en
Alava, 23 en Guiplzkoa, 41 en Huesca, 36 en Navarra, 32 en Teruel, 22 en Bizkaia y 40
en Zaragoza.

Ademas, también se reciben directamente al Colegio las demandas de particulares,
empresas, despachos de abogados, juzgados, etc. sobre servicios profesionales. El
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numero de actuaciones realizadas a través de estas peticiones ha sido de 23, que
distribuidas por delegaciones, fueron: Alava 1, Gipuzkoa 1, Huesca 1, Navarra 2, Teruel
2, Bizkaia 2 y Zaragoza 14.

5.4. Seguro de Responsabilidad Civil

En el afio 2017 se prorrogo la pdliza que se tenia desde marzo de 2016 con Mapfre
como compaiia de seguros y Adartia Correduria de Seguros, S.A. como correduria.
Esta misma pdliza es la que tienen 8 Colegios Oficiales de Ingenieros Agronomos.

A lo largo de este afio, se han dado traslado tres incidencias a la compaifiia de
seguros, una de ellas con el resultado de un fallecido, que en el momento del
accidente, trabajaba en altura en una plataforma realizando trabajos de colocacion
de estructura metalica en una obra.

5.5 Defensa Profesional

Alo largo del afio 2017 se han realizado diversas actuaciones, entre ellas:

o Enviado escrito en relacidn a la competencia profesional de un Ingeniero
Agrébnomo para emitir certificacion técnica sobre caracteristicas del terreno donde
emplazar un elemento auxiliar de la obra que era cuestionada por el Departamento
de Desarrollo Econdmico y Competitividad del Gobierno Vasco ya que lo limitaba a:
Arquitecto, Aparejador o Arquitecto-Técnico, Ingeniero Técnico industrial, Ingeniero
Industrial, Gedlogo, Laboratorio Geotécnico, Ingeniero de Caminos o0 Ingenieros de
Minas; rechazando, indirectamente, el Certificado expedido por el Ingeniero
Agronomo.

En el Informe, se determina la plena competencia profesional de un Ingeniero
Agrénomo para suscribir un documento técnico del pretendido alcance y se ratifica el
visado otorgado al mismo. El citado Departamento rectific6 en su planteamiento
inicial y pasé a admitir el certificado del Ing. Agrédnomo sin ningun reparo.

. Presentacion a través del Consejo General de Recurso ante recurso de alzada
presentado por el Colegio de Ingenieros Técnicos Agricolas de Navarra y dos
particulares ante peticion de admision de titulacion de Grado para plazas de
Ingenieros Agronomos en Navarra.

° Se esta realizando la revision exhaustiva de boletines oficiales para la deteccion
de intrusismo profesional en proyectos agroalimentarios. También a través de los
6rganos ambientales.

Una vez detectados, se envian las alegaciones preparadas por el asesor juridico
indicando, en su caso, la falta de competencia del técnico para la redaccion de
dichos proyectos.
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5.6. Convenios

Se mantienen en vigor los distintos Convenios suscritos por el Colegio y diferentes
entidades con el objetivo de proporcionar mejores condiciones de servicios para los
colegiados.

En la pagina web existe un apartado especifico dedicado a este capitulo donde se
van actualizando las condiciones o las renovaciones que se producen.

En este afo el Colegio ha formalizado un anexo al convenio que con Caja Laboral
[ o ' Kutxa se habia formalizado en el afio 2013.

En el citado anexo se ofrece una propuesta
financiera, con un cierto caracter de exclusividad
para TODOS LOS COLEGIADQOS, tanto en cuanto los
precios de dicha propuesta no se obtendrian en la
sucursal bancaria, sino por pertenecer al Colegio y

en base a este acuerdo.

También se firmdé un convenio de colaboracién entre el Colegio e INTIA, sociedad
publica Navarra. A la firma asistieron el decano, Angel Jiménez, el delegado en
Navarra, José Miguel del Amo, y el director gerente de INTIA, Juan Manuel
Intxaurrandieta.

El convenio de colaboraciéon deja abierto un amplio
marco en el que poder realizar acciones de forma
conjunta en distintos ambitos que van desde la formacién
actualizada a profesionales, la generacion y transferencia
de conocimiento o el intercambio de datos de interés
para el sector, entre otros.

Estos amplios objetivos se iran concretando en acciones especificas como cursos de
formacion sobre recientes tecnologias implantadas, o difusion de las facetas del
ingeniero agrénomo entre empresas agroalimentarias.

También cabe destacar el convenio de Asistencia Médica que se formaliz6 con
ADARTIA para colegiados y sus familiares (conyuges e hijos).

5.7. Informacion a los Colegiados.

Como en los ultimos afios, el Colegio apuesta por las comunicaciones electronicas ya
que, sin duda alguna, es la forma mas dinamica, actualizada y rapida de mantener
informados a los colegiados y acercar la profesidon a la sociedad.

Se consolida un seguimiento importante por parte de los colegiados y estudiantes de
los dltimos cursos de las Escuelas de Navarra y de Huesca que estan registrados en el
Colegio y que reciben todas las semanas la Agenda de Actividades, comprobando
que se producen picos de visitas a la web tras su envio.
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La agenda semanal, que se consolida como una herramienta Util y complementaria a
la web del colegio, donde se dispone de toda la informacién que genera el Colegio,
se envia todos los viernes (exceptuando los del mes de agosto y algin festivo). El
numero de agendas enviadas en el afio 2017 fue de 43.

Hay un pequefio porcentaje de colegiados, un 4,5%, que no reciben correo
electréonico, por lo que se les envian las informaciones de relevancia a través del
correo convencional.

La pagina Web del Colegio, esta gestionada integramente por el personal del Colegio
gue pone especial interés en la actualizacion de las noticias que en el entorno se
producen, en la agilizacibn de las comunicaciones con los colegiados, faciltando la
bisqueda de contenidos y su actualizacidn permanente. Ademas, se utiliza como
herramienta para la inscripcién a los actos organizados por el Colegio, jornadas,
Cursos, etc.

Con su mantenimiento y gestiéon se ha conseguido un buen posicionamiento SEO y su
mantenimiento. Se ha conseguido fidelizar seguidores en la web y las visitas se siguen
incrementando.

Tendencia de seguimiento en RRSS 2013-2017 _ . )
El Colegio también dispone de

unos perfiles en Twitter,
Facebook, Lindkedin y Google+
el para estar presentes en todos
los ambitos que pudieran ser
utiles a los colegiados. Las
redes sociales mas usadas por el
Colegio para la comunicacion
de noticias, jornadas, cursos u

Ano 2013 Ano 2014 Ano 2015 Ano 2016 Ano 2017 OtrOS eVentOS son TWItter y

i ACEBOOK 180 311 680 906 1074 Facebook.
g TVITTER 1300 2308 3100 4445 4861

1074

5.8. Biblioteca

La biblioteca del Colegio esta a disposicion de todos los colegiados. Existe la
posibiidad de consultar la relacion de libros a través de la web del Colegio. El
préstamo de libros se realiza presencialmente, pero para aquellos colegiados que no
se encuentren en Zaragoza, pueden solicitarlos y son enviados por mensajeria para su
consulta.

El tiempo de disposicion del libro para su consulta es de 15 dias, pudiendo solicitar la
renovacion siempre que no haya otro compafiero pendiente del mismo libro.
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5.9. Otros servicios.

* Asesoria fiscal y laboral.

El Colegio ofrece a los colegiados un servicio de informacidon y consulta sobre
asuntos fiscales y laborales a través de sus respectivas asesorias, informando de las
novedades, plazos, etc. mediante la web del Colegio.

* Tablén de anuncios.

A través de la pagina web existe un apartado de servicios al colegiado para anunciar
y exponer aquellas materias o aspectos que pueden ser de interés para el colectivo.

* RICA (Red de Intercambio de Conocimiento Agroalimentario)

nea

El 29 de marzo se realizé la presentacion de la puesta en marcha de la RED DE
INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO AGROALIMENTARIO.

El proyecto estd enfocado a establecer una red de informacion y transferencia de
conocimientos, destinada al sector agroalimentario, para que comunique a todos los
agentes que intervienen en él. La red de conocimiento partira de los agricultores,
empresarios agroalimentarios y técnicos asesores, hasta llegar a las fuentes de
resolucion o investigacion de expertos que transmitirdn su conocimiento.

Una pieza prioritaria del proyecto sera la deteccion de los problemas que hay que
resolver y que surgen de las explotaciones; la RICA se configura como la herramienta
para el asesoramiento agroalimentario y contribuird a la mejora de la capacitacion y
profesionalizacion del sector como base para mejorar los resultados econémicos y
medioambientales de explotaciones agrarias y empresas agroalimentarias.

El Colegio de Ingenieros Agronomos de Aragdn, Navarra y Pals Vasco actuara de
coordinador y beneficiario del proyecto, juntamente con el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragon. También figuran como socios del mismo la
Unién de Agricultures y Ganaderos de Aragén (UAGA), Cooperativas Agroalimentarias
de Aragdn, la Asociacion Agraria de Jovenes Agricultores (ASAJA), la Unidén de
Pequefios Agricultores y Ganaderos en Aragon (UPA Aragodn), los Colegios de
Veterinarios de Aragon y la Asociacion para la Promocion de la Gestion Integrada de
Plagas (APROGIP) y, como colaborador, el Centro de Investigacion y Tecnologia
Agroalimentaria de Aragén (CITA).
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6.- ACTIVIDADES DEL COLEGIO

6.1. Juntas de Gobierno.

Durante el afio 2017 se han celebrado cuatro Juntas de Gobierno ordinarias
trimestrales los dias 27 de enero, 5 de mayo, 29 de septiembre y 15 de diciembre, tal
como disponen los Estatutos, y una Junta Extraordinaria el 11 de agosto.

6.2. Juntas Generales

Se han celebrado dos Juntas Generales Ordinarias de colegiados, los dias 17 de junio y
el 16 de diciembre y una Junta General Extraordinaria el dia 7 de septiembre.

De forma resumida, se detalla lo tratado en las reuniones que cronolégicamente se
exponen:

6.2.1. Junta General Ordinaria de 17 de junio.

Celebrada en Pamplona y por video conferencia en Zaragoza, conto con la asistencia
de 19 colegiados en Pamplona y 21 colegiados en Zaragoza, es decir, con un total de
40 asistentes ademas de la aportacién de 9 delegaciones de voto. Los asuntos tratdos
mas relevantes, fueron:

¢ Informe de Secretaria del Colegio
- Movimiento colegiados, tramitacion de trabajos, SRC, turno de oficio...

¢ Informe de Gestidn de servicios colegiales
- Cursos, defensa profesional, bolsa de trabajo...

e Informe del Decano.
- Actuaciones colegiales, grupos de cooperacion, Jornadas, informacion del
Consejo, AMDV...

s Aprobacién del nuevo Plan Estratégico 2017-2020.

¢ Memoria Anual 2016. La Junta General aprueba el texto y su publicaciéon en la
pagina web del Colegio, poniéndose asi a disposicion de todos los colegiados y
usuarios.

¢ Informe del Interventor

- Cierre del gjercicio 2016
- Seguimiento de ejecucion del Presupuesto 2017
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6.2.2. Junta General Ordinaria de 16 de diciembre.

Celebrada en Zaragoza con la asistencia de 47 colegiados y seguida por streaming
desde Pamplona por 8 colegiados, es decir, con la asistencia de 55 colegiados y la
aportacion de 17 delegaciones de voto. Fueron tratados los puntos y adoptados los
acuerdos siguientes:

¢ Informe de Secretaria del Colegio
- Movimiento colegiados, tramitacion de trabajos, SRC, turno de oficio...

e Proclamacion de resultados del escrutinio de las elecciones ordinarias para
renovacion de cargos de la Junta de Gobierno. Conforme al Art® 30 del
Reglamento de Régimen Interior, quedaron proclamados electos los siguientes

cargos:

INTERVENTOR: ....coeeciieiieeceecee e, D. Jesus Garcia Betoré

VOCAL: oottt D. Daniel Cameo Moreno
DELEGADO EN ALAVA.........ccccveeneen. D. Carlos Dorronsoro Mendiguren
DELEGADO EN HUESCA................... D. Carlos Betran Casasus
DELEGADO EN NAVARRA: .............. D. Jesus Jamar Loperena
DELEGADO EN BIZKAIA: .......cccveeueeee. D. Joseba Llona Sabarte

¢ Informe de Gestidbn de servicios colegiales
- Poliza SRC, Plan de Formacioén, seguimiento Plan Estratégico, resultado VI
Concurso Dibujo Infantil, actuaciones colegiales, jornadas...

+ Informe del Decano.
- Informacién Consejo General, proyectos de cooperacidon RICA y Partenariado
del Agua del Ebro-Aragoén.

e Adopcion de acuerdos por la Junta General:

1.- Premio Antonio Esteban: Se acordd concederlo a D. Rafael Socias i Company,
considerando su brillante trayectoria en el ambito de la investigacion en el CITA
de Aragdn, que ha llevado a cabo uno de los programas de mejora genética mas
existosos de la agricultura espafola en el cultivo del almendro, con la obtencion
de una serie de variedades en el cultivo del aimendro que son referencia a nivel
mundial lo que ha supuesto un renacimiento de este cultivo, ademas de buen
colaborador y participe de la actividad colegial.

2.- Colegiado de Honor: Se acuerda su concesion a Cooperativas
Agroalimentarias de Aragoén, coincidiendo con su 30 aniversario, por su labor
dentro del sector agroalimentario. Promueven y potencian la generacion de
rigueza, la calidad de vida, la preparacion profesional y la actividad de todos
aquellos que integran el sistema cooperativo agroalimentario aragonés,
asegurando su continuidad a largo plazo, asi como su impacto positivo en la
sostenibilidad y mejora del territorio aragonés.
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3.- Premio a la Mejor Tesis Doctoral: Se aprueba crear un premio con la intencién
de promover y reconocer la actividad investigadora dirigida al fomento del sector
agroalimentario y de sus recursos, fomentando la realizacion de Tesis Doctorales
como vehiculos de generacion de conocimiento, con potencial de aportar valor
en el sector agroalimentario, y reconocer a aquellos colegiados del Colegio
Oficial de Ingenieros Agronomos de Aragoén, Navarra y Pais Vasco (COIAANPYV)
gue hayan completado su Tesis Doctoral ya sea en su ambito geografico o en
otros territorios.

4.- Aprobacién de cuotas del 2018.

5.- Aprobacién del presupuesto para el ejercicio 2018.

e Informe del Interventor
- Detalle de ejecucion presupuesto 2017.
- Prevision de cierre ejercicio 2017.

6.2.3. Junta General Extraordinaria de 7 de septiembre.

Celebrada en Zaragoza, con la asistencia de 12 colegiados y la aportacion de 43
delegaciones de voto.

Los asuntos tratados y acuerdos adoptados en la misma fueron los siguientes:

e Ratificacion, segun el articulo nimero 19 del Reglamento de Régimen Interior del
nombramiento de Secretario Técnico.

¢ Modificaciéon del Reglamento del Auxilio Mutuo.

La votacion se realiz6 de manera independiente para cada una propuestas
siendo aprobadas ambas por mayoria de votos.

6.3. Participacién _en 6rganos y procesos sujetos a informacion publica.

Cumpliendo con uno de los objetivos del Plan Estratégico como es el mejorar la
visibilidad del Colegio, se participa y coopera en aquellos ambitos propios de la
actividad profesional.

También desde el Colegio se vienen realizando aportaciones a los correspondientes
proyectos normativos que salen a informacion publica y se participa en los talleres
gue desde las administraciones se plantean en los procesos normativos:

- Observaciones Al Proyecto de Decreto por el que se regulan las Atrias en la
Comunidad Auténoma de Aragoén. En relacion al anuncio de la Direccion General de
Alimentacion y Fomento Agroalimentario del Departamento de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad.

Memoria Anual 2017 Pagina 27



*:"PColegio Oficial Ingenieros Agréonomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco

- Sugerencias y aportaciones del Colegio Oficial De Ingenieros Agronomos al
proyecto de orden del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por la que
se convocaran subvenciones en materia de inversiones en modernizacion y mejora de
regadios en 2017

- Observaciones al proyecto de decreto de gestion de estiércoles y de determinados
residuos generados en las explotaciones ganaderas, en relacion a la Resolucion de La
Direccion General De Sostenibiidad del Departamento de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad

- Observaciones a la Orden DRS/203/2016, de de 3 de marzo por la que se aprueban
las bases reguladoras de las subvenciones en materia de formacion profesional y
adquisicion de competencias, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para
Aragén, 2014-2020.

- Observaciones del Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Aragdén, Navarra y
Pais Vasco a la "Norma Técnica de Valoraciones", que estan elaborando en la
Direccién General de Tributos del Gobierno de Aragdn, a través del Servicio de
Valoracién Inmobiliaria

- Observaciones al Plan de Gestion de Residuos de Aragdn (GIRA) 2016-2022 y su
estudio ambiental estratégico, en relacién al anuncio de la Direccibn General de
Sostenibilidad del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, publicado en el
BOA n°133 de 13/07/2017.

- Aportaciones a la convocatoria de subvenciones para la modernizacién y mejora de
regadios del afio 2017 en el marco del PDR Aragén 2014-2020

- Observaciones al Proyecto de Orden del Departamento de Desarrollo Rural del
Gobierno de Aragon por el que se determina el procedimiento de autorizacion de
puesta en cultivo de superficies de monte.

- Plan Forestal Aragon: Participacién en el proceso participativo.

6.4. Acciones de comunicacion

Con la intencion de aumentar y mejorar la participacion y la visibilidad social del
Colegio y de los Ingenieros Agrobnomos en los ambitos de su actividad profesional, asi
como mejorar la comunicacioén con los colegiados y con la sociedad, se han realizado
las siguientes actuaciones:

6.4.1. Actualizacién continua de la pagina web.

Tras el analisis realizado en el afio 2012 por expertos en posicionamiento y contenidos
de la web, que concluia en la necesidad de mejorar los accesos a la informacion ya
que resultaban dificiles y complicados, siguiendo los parametros del citado analisis,
desde el Colegio se ha estado trabajando de forma continua para mejorar los propios
contenidos y el posicionamiento en los buscadores (posicionamiento SEO) que,
ademas de mejorar la imagen del Colegio, posibilita situarnos mejor a la hora ofertar
formacion, etc.
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6.4.2. Presencia en medios de comunicacion:

A lo largo del 2017, se han publicado en distintos medios de comunicacion y se han
reflejado en la web del Colegio, los siguientes articulos firmados por colegiados o bien
relacionado con ellos:

Prensa escrita vy digital

e Partenariado del Agua del Ebro, entrevista a Angel Jiménez publicada en la web
del RICA, diciembre 2018

e Entrevista a Luis Miguel Albisu publicada en la web del RICA, de dénde sale la idea
del RICA, quiénes la componen...,diciembre 2017

e "Gestion del agua integrada e integradora" entrevista en la web del RICA a Angel
Jiménez. noviembre de 2017

e "Comunidades de Regantes: Tomar las riendas de vuestro futuro es la mejor
inversion", articulo de Rosendo Castillo Lépez, publicado en la revista Tierras de
Aragon.

e En la Revista de Estudios del Ministerio de Agricultura (Revista Espafiola de Estudios
Agrosociales y Pesqueros, n° 248-2017) ha sido publicado un articulo del colegiado
Mariano Sanagustin titulado "25 ANOS DE INVERSION PUBLICA EN REGADIOS EN
ARAGON: ANALISIS Y ALGUNOS RESULTADOS" cuyo enlace al mismo es el siguiente:
http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/servicios/publicaciones/pdf reeap_r248
63 90 _tcm7-472012.pdf

e Laborantza herrikoi eta iraunkorraren bidean / En el camino de una agricultura
familiar y sostenible, Lurrama por Garazi Garcia, 13 de noviembre de 2017

e '"Formacion para cimentar el campo", articulo de Ignhacio Olivan, en Heraldo de
Aragon, 5 noviembre de 2017.

e Futuro de la profesion y baja tasa de paro del Ingeniero Agrénomo,por Angel
Jiménez en el programa de radio Del campo a la Mesa del 7 de septiembre de
2017

e El agua como principio: la importancia de la buena gestibn de las aguas
subterraneas, por Gabriel Sevillano, en lagua

e 40 afos de servicios técnicos en UAGA: del "voluntariado" a la profesionalizacion,
articulo de Mariano Sanagustin, publicado en "Tierras de Aragén", abril de 2017.

e Entrevista a Rafael Socias i Company en el Heraldo del Campo (11 marzo 2017)

e Entrevista al delegado del Colegio en Zaragoza, Luis Miguel Albisu Aguado, en la
revista Tierras de Aragon.

e Entrevista a Angel Jiménez, Laboratorio de Maquinaria Agricola de la EPS de
Huesca (Universidad de Zaragoza), colegiado y decano del Colegio y a Emilio Gil,
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Dep. Ingenieria Agroalimentaria y Biotecnologia (Universidad Politécnica de
Cataluia) en la revista ITEAF. (Feb-2017) "Fitosaniatrios, y todo sigue igual..."

Otros medios:

En el programa "De puertas al Campo" de Aragdn Radio, emitido el dia 23 de julio, el
decano del Colegio, Angel Jiménez hablaba de la baja tasa de paro en los titulados
Ingenieros Agrbnomos y de otros temas de actualidad, posteriormente se realizaron en
el mismo programa, dos entrevistas mas a colegiados:

Podcast de la entrevista que le hizo Carlos Espatolero (Aragén Radio) a Jesus
Nogués en relacion a la jornada de presentacion de los grupos operativos. 4
de mayo

Luis Miguel Albisu, presidente del Comité Cientifico del Centro
de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria de Aragon
(CITA), habla el 9 de julio de 2017 del reconocimiento que le
ha concedido la European Association of Agricultural

Apariciones de colegiados en el programa "Del Campo a la Mesa". Espaciado
reservado a la Alianza Agroalimentaria Aragonesa en RNE:

El dia 4 de julio, Francisco Javier Garcia Ramos, director de la
Escuela Politécnica Superior de Huesca y delegado del Colegio
en Huesca, contestd al las preguntas que sobre la escuela le
hicieron...

El 25 de mayo, Adrian Jarne, premio MANUEL ALVAREZ PENA
2017, habl6 de lo que ha supuesto el premio y de su intensa
actividad con sus 24 afios.

El 24 de mayo, Jesis Nogués, Director General del
Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad del
Gobierno de Aragén, hablé del Programa de Desarrollo
Rural.

El 6 de abril, Luis Miguel Albisu, coordinador del Proyecto
RICA habl6 sobre qué es eso de la Red de Intercambio de
Conocimiento Agroalimentario (RICA)

Luis Carlos Alcubierre, jefe del Area Comercial y Logistica
del Area Céarnica de MercaZaragoza, el 9 de marzo habl6
de la importancia de esa organizacion.
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El 6 de febrero Luis Miguel Albisu, delegado en Zaragoza del
Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de Aragoén,
Navarra y Pais Vasco, hablé sobre las Jornadas que en el
marco FRUYVER organiz6 el Colegio de Agrénomos.

El 17 de enero, el consejero de Desarrollo Rural y
Sostenibiidad del Gobierno de Aragdén, Joaquin Olona
Blasco y colegiado de este Colegio

Participacién en actos vy jornadas.

Jornada Grupos de Cooperacion y Grupos Operativos: Resultados de 12
convocatoria y convocatoria 2017

Organizado por el Colegio bajo el paraguas de la AAA y con la colaboracion
de Ibercide se realiz6 esta jornada el dia 26 de enero en el Centro de Ibercaja
de Desarrollo Empresarial con la asistencia de unas 50 personas.

Jornadas Fruyver, Tecnovid y Oleotec

JORMADAS DEL 15,16 ¥ 17

Organizadas por este Colegio
con la colaboracion de la AAA
y el COITA. Las jornadas tenian —
la misma estructura y cada dia

se aplicaba a un tipo de ﬁm
productos.

G T P D

El primer dia, 15 de febrero estuvo centrado en frutas y verduras, el segundo
dia, 16 de febrero, traté de la vid y el vino, finalmente el tercer dia, el 17 de
febrero, trat6 de la aceituna y aceite de oliva.

La pretension era tener una vision integral de las tres fases de la cadena
agroalimentaria: producciéon de materias primas, su transformacién vy
distribucién. En la primera parte de las jornadas habia ponentes que trataron
sobre la incorporacion de las tecnologias en produccién, transformacion y
logistica, y la segunda parte tenian el formato de mesa redonda a las que se
incorporan los ponentes y otras personas de empresas para que indiquen su
punto de vista como usuarios de tecnologias.

Aunque el seguimiento de las Jornadas fue escaso, se compensd con el
seguimiento en directo por streaming a través de la web del Colegio. Las
sesiones fueron grabadas y se subieron al canal de Youtube que dispone el
Colegio dénde también han sido visualizadas.

Memoria Anual 2017 Pagina 31



R Gl

“Colegio Oficial Ingenieros Agrénomos de Aragén, Navarra y Pais Vasco

e Jornada de Presentacién Proyectos de Cooperacion RICA y SIASA

Realizada eI d|a 22 de febrero en la Sala Goya del Edificio Matristas (San Pedro
Nolasco de Zaragoza). Organizada desde
la AAA y el Gobierno de Aragdn, con la
colaboracién del CITA y Aprogrip, contd
con la asistencia de unas 75 personas.

4

e Jornada Orientacién opositores (16 de marzo)

Considerando que es un buen servicio que puede prestar el Colegio

: JORNADAS DE ayudando a los opositores en su preparacion,
: se han disefado estas jornadas que
comenzaron el mes de marzo, para ayudar en
la orientacioén sobre su preparacion.

Se van a programar a lo largo del afio diversas jornadas exclusivas para
colegiados en las que se proporcionara informacion sobre los diversos temas
que los programas recogen.

El dia 16 de marzo se realizd la primera con una duracion de 4 horas y la
asistencia de 12 alumnos, 5 en modalidad presencial y 7 en la modalidad

online.

e Jornadas con los estudiantes de la EPS de Huesca, 20 de marzo

El dia 20 de marzo, el Colegio tuvo la oportunidad de
estar presente en la EPS de Huesca presentando a los
futuros (master) Ingenieros Agrénomos sus posibilidades
de empleo en el sector agroalimentario. A este acto
asistieron unos 40 estudiantes de grado y master.

e | Encuentro de Ingenieros Agronomos Egresados de la
EPS de Huesca

L GU Gy Francisco Javier Garcia Ramos, delegado del
Colegio en Huesca y director del la EPS de
Huesca que actué como anfitrion y Angel
Jiménez Jiménez, como decano, fueron los
encargados de inaugurar el pasado 20 de
mayo, se celebré el | Encuentro de Ingenieros
Agrénomos Egresados de la Escuela Politécnica
Superior de Huesca, acto al que acudieron unos
50 egresados.

3
NGO RO Tas,
*_.ILL.‘.G.L_L‘ (EXE

E

A -

Seguidamente se celebré una sesion informativa
en la que se habld de las salidas profesionales de
los Ingenieros Agronomos, sobre los cambios
introducidos en los estudios universitarios por el
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proceso de convergencia europea, el conocido como “plan Bolonia”.

El cierre de la jornada se realiz6 con una magnifica comida de
confraternizacion.

e Jornada Experiencias personales vy desarrollos profesionales de los ingenieros
agrénomos.

Con la finalidad de estrechar lazos entre colegiados, se organizaron un ciclo de
encuentros en los que se han dado a

: conocer interesantes experiencias
; — —
N ) _ personales y desarrollos
[ ]

profesionales que han alcanzado
algunos de los compaferos en su
trayectoria.

mmmswmge
los ingenieros agronomos
A lo largo del afo se realizaron 4

jornadas:

- 12 Jornada el 27 de abril con Carlos Martinez Montero que hablé sobre uno de
sus viajes realizados con la presentacion: "Recuerdos de Japdén: esencia e
imagenes".

- 28 Jornada el 17 de mayo con Emilia Puig Amoros, nos contd sus experiencias
personales a lo largo de su trayectoria profesional.

-32 Jornada el 6 de junio, con José Ramoén Lopez Pardo, con la presentacion
"Claves a seguir por el ingeniero agrbnomo interesado en hacer avanzar la
sociedad"

-4° Jornada el 21 de septiembre con Joaquin Aibar, con un recital de guitarra.

e Jornada sobre la empleabilidad y el emprendimiento en el sector
agroalimentario y ambiental.

El dia 3 de mayo tuvo lugar la jornada sobre empleabilidad y emprendimiento

Mesa i 1 i
Empleabilidad en el sector agroalimentario y ambiental que,

Yy . organizada por el Colegio de Ingenieros
Emprendimiento L, L, ,
en el Sector Agrénomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco y
Agroalimentario z z -
y Ambiental Pamplona la ETSI Agrénomos Navarra, congreg6 a mas de

3 de mayo

40 interesados en conocer los distintos aAmbitos

(o] o At Radilndiingie
ARARANARARIOOA
profesionales del Ingeniero Agrbnomo.

En la jornada, que tuvo lugar en las instalaciones de la
Universidad Publica Navarra, se destacaron las multiples
y variadas posibiidades de trabajos que se van a
encontrar en un futuro muy cercano, asi como también
los bajos niveles de desempleo de nuestra titulacion que
se sitlan en niveles de menos del 4%, cifras que resultan muy alentadoras.
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e Jornada Técnica de Modernizacion de Regadio: Tuberias de PVC orientado y
valvulas hidraulicas y ventosas.

Esta jornada que tema como objetivo dar a conocer la manera mas eficaz de
utilizar las tuberias de PVC Orientado,
las valvulas y ventosas en la
modernizacion de regadios, tuvo lugar
el dia 23 de mayo.

A La inscripcidon era gratuita y podia
seguirse bien presenmalmente 16 personas asi lo hicieron y por
videoconferencia, opcion que eligieron 32 personas.

e Presentacién vy puesta _en marcha Check-List de control documental de
proyectos de explotaciones ganaderas a tramitar ante el INAGA

El pasado 27 de junio, en la sede del Colegio, se hizo la presentaciéon y puesta
en marcha del Check-List que tiene como objetivo conseguir una agilizacion
en la tramitacion de licencias y autorizaciones ambientales de los proyectos de
explotaciones ganaderas que se presentan ante el Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental (INAGA).

El Colegio ha consensuado el citado Check-
List de control documental con este érgano,
sera de caracter voluntario. S verificara por
el Colegio en el proceso de visado del
proyecto y facilitara la tramitacion de los
citados expedientes, traduciéndose en un
acortamiento efectivo de plazos en la
resolucion de los mismos.

Desde ese momento se ha puesto a disposicién de los Colegiados en la web
del Colegio.

e Jornada Técnica: Visita al Canal de Aragén vy Cataluia.

VISITATECNICAAL = = _--‘ ' El dia 27 de septiembre se realiz6 una
CANAL DE ARAGON # jornada en la que en una primera parte se
CATALUNA ki — L . )

visitd, aparte de las instalaciones de la
sede de la Comunidad General de
Regantes del Canal de Aragdén vy

27 septiembre 2017

Catalufia, el Embalse de San Salvador. En esta
visita se explicé el conjunto de la obra y se
visitara cada parte singular de la misma:
estacibn de bombeo, camara de valvulas y
desagiies de fondo, tuberia de llenado...

Para finalizar se almorzé en Albalate de Cinca.

A esta jornada técnica se inscribieron 22 personas.
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¢ Jornada Informativa. Herramientas actuales para el disefio de proyectos: BIM

El dia 4 de octubre, a las 18 horas y en la sede de Zaragoza del Colegio Oficial

Srm = de Ingenieros Agrénomos de
= Aragén, Navarra y Pais Vasco se
realizd la jornada informativa sobre
las herramientas actuales para el
disefio de proyectos,
concretamente se centrard sobre
el BIM (Building Information

Modeling).

En la jornada se explico la importancia que estd tomando esta nueva forma de
entender los proyectos y cdmo, en un futuro no muy lejano, se va a ir
imponiendo a las actuales formas de proyectar.

La jornada que fue gratuita, fue seguida por 33 personas, 29 en modalidad
online 4 presencialmente. Fue impartida por los expertos Adrian Used y José
Angel Salanova de ATBIM.

e Jornada el Futuro del Agua en Navarra:

Organizado por los Colegios de Industriales de Navarra, la demarcacién en

- Navarra del Colegio de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos y el Colegio de
Agrénomos, el pasadol7 de octube tuvo
lugar la jornada "El futuro del agua en
Navarra" en la sede del Colegio de
Ingenieros Industriales de Navarra a la que
asistieron expertos del area y representantes de los partidos politicos que tienen
presencia en el Parlamento, asi como
Javier Esparza, presidente de UPN.

La jornada fue presentada por Michel
lturralde, Vicedecano del Colegio de
Ingenieros Industriales, y moderada por
José Miguel del Amo, delegado en
Navarra del Colegio de Ingenieros
Agrénomos.

El tema del agua, desde su regulacion, calidad y suministro fué sobre lo que
verso la citada jornada.

Contd con la asistencia de unas 50 personas.
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e Presentacion Del Grupo Operativo Partenariado del Agua de la Cuenca del
Ebro-Aragdn, 20 octubre Aula-Dei

El pasado 20 de octubre, en la Estacion

Experimental de Aula. ’Del (CsIC). Zgragoza, 52- -.% ARTENARIADO
tuvo lugar la presentacion del Partenariado del 22 2 AGUA DELEBRO
Agua del Ebro. W

El Partenariado del Agua de la cuenca del Ebro-Aragén pretende, como
objetivo fundamental, establecerse como “laboratorio de innovaciéon” que,
desde una vision técnica del agua en el Ebro-Aragén, genere conocimiento y
practicas que redunden en pro del regadio.

Se pretende reescribir los retos del agua desde una vision actualizada para
pasar a disefiar una vision de futuro, un esbozo de cémo deberia evolucionar la
gestion del agua, con una perspectiva técnica socialmente integradoray con
la ambicién de crear un modelo atractivo, en el que los ciudadanos del Ebro-
Aragon, quieran instalarse.

e Jornada de presentacion de los Grupos Operativos “Tecnifrut”, “GoldJalén” y
“Sanidad Vegetal”, 26 octubre

El dia 26 de octubre de 2017 tuvo lugar, en el Colegio Oficial de Ingenieros
Agréonomos de Aragon, Navarra y Pais Vasco, la
Jornada de presentacion de los Grupos Operativos
“Tecnifrut”, “GoldJaléon” y “Sanidad Vegetal”, todos

PROGRAMA DE DESARROLLO
RURAL DE ARAGON 2014-2020

G.0. DE SANIDAD VEGETAL: "Puesta en

ellos relacionados con la mejora de diferentes
ambitos del sector fruticola en Aragon.

En primer lugar, Sandra Ortega, responsable del area
de I|+D+i de la Fundacién Parque Cientifico

marcha de fincas demostrativas piloto
para la Gestion Integrada de Plagas®.

GOLDJALON: “Mejora de la calidad de la
manzana Golden de Valdejalon™

TECNIFRUT: "Disefio de soluciones.
tecnolégicas para la monitorizacién de la
calidad comercial de fruta durante su
ciclo logistico™

26 de octubre de 2017

Tecnoldgico Aula Dei, realizé una presentacion sobre
“Grupos Operativos: una  oportunidad de
colaboracion y mejora colectiva”, en la que se
informé de las condiciones de esta iniciativa del
Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, en el marco del Plan de
Desarrollo Rural 2014-2020 para Aragon.

A continuacion, se did a conocer |os objetivos de la creacion y funcionamiento
de los Grupos Operativos “Tecnifrut”, “GoldJalon” y “Sanidad Vegetal” y las
acciones planteadas para el desarrollo de los futuros proyectos de innovacion
solicitados por cada Grupo.
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6.4.4. Otros actos con participacién colegial:

Ademas de las anteriores actividades, el Decano, miembros de la Junta de Gobierno y
colegiados han participado, en representacion del Colegio, en otros actos, visitas y
reuniones con instituciones y entidades sobre asuntos relacionados con la actividad
del Colegio, cuya relaciéon cronolégica se recoge como Anexo de esta Memoria.

6.5. Premios

El PREMIO FRANCISCO DE LOS RIQS, instituido por el Colegio, en memoria del llustre
Ingeniero agrbnomo D. Francisco de los Rios Romero (1913-1995) para fomentar la
capacidad profesional y estimular la g
actividad en la profesion libre y la redaccion
de proyectos de ingenieria agronémica.

En esta ediciéon el premio al mejor proyecto
fin de carrerra fue concedido a Jorge Juan
Ramirez Martinez, estudid en la UP de
Navarra y es autor del proyecto "Disefio y
construccion de un matadero de ovino" en
el Burgo de Ebro, Zaragoza.

El premio fue entregado en los actos de San Isidro en Zaragoza por el Director de la
Escuela Técnica Superior de Huesca, Francisco Javier Garcia Ramos.

El PREMIO TOMAS RUBIO DE VILLANUEVA, instituido por este Colegio en memoria de D.
Tomas Rubio de Villanueva, (1937-2001), colegiado de Navarra de este Colegio, que
amo y disfrutd con nuestra profesidbn y tiene como objetivo estimular la excelencia
académica de los titulados Ingenieros
Agronomos de la Universidad Publica de Navarra.
Este afio el premio al mejor expediente
académico de la Escuela Técnica Superior de
Pamplona recay6é en Andrea Maestro Muro. Fue
entregado durane los actos de San Isidro en
Pamplona.

El PREMIO MANUEL ALVAREZ PENA, también instituido por el Colegio y en memoria de
D. Manuel Alvarez Pefia, (1920-2002), ‘
colegiado fundador de este Colegio, que amo 2= ;

y disfruté con nuestra profesién y tiene como &

objetivo estimular la excelencia académica
de los titulados de la Escuela Técnica Superior

de Ingenieros Agrénomos de Huesca. Este afo

el premo al mejor expediente académico de

la Escuela Politécnica Superior de Huesca
recayo en Adrian Jarné Casasus.El premio fue
entregado en los actos de San Isidro en
Zaragoza por el Director de la Escuela Técnica
Superior de Huesca, Francisco Javier Garcia Ramos
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PREMIO ANTONIO ESTEBAN FERNANDEZ, instituido por este Colegio en memoria de D.
Antonio Esteban Fernandez, Ingeniero Agréonomo, colegiado fundador, Secretario y
‘ Decano de este Colegio Oficial. Ejerciente

\ libre de la profesion y funcionario del
} Cuerpo Nacional de Ingenieros Agrénomos,
como reconocimiento de los compafieros
para premiar los méritos y servicios
destacados a favor de la agricultura,
alimentacion y el desarrollo rural en el
ejercicio de la profesién y su participacion
en la actividad del Colegio.

En esta quinta edicidn del premio se concedié a Florentino Fernandez Galarreta de
mano del decano del Colegio, Angel Jiménez y del consejero de Desarrollo Rural y
Sostenibilidad del Gobierno de Aragon, Joaquin Olona, por su importante trayectoria
profesional en el ejercicio libre de la profesidn, realizando importantes proyectos,
especialmente en bodegas y también por su dedicaciéon al Colegio, respondiendo
siempre a llamadas de participacién activa, como por ejemplo en la Comisién del
Ejercicio profesional, estando siempre asequible a consultas y trasmitiendo su buen
hacer profesional en su trabajo.

El detalle que se les entreg6 durante los actos de celebraciéon de San Isidro en Zargoza,
es una escultura de alabastro representando una gota de agua, del esculor aragonés
Pedro Ania.

COLEGIADO DE HONOR, premio que se otorga a aquellas personas fisicas o juridicas,
qgue hayan alcanzado un sobresaliente prestigio en ambitos de la profesibn o
contribuido de forma relevante al desarrollo del sector agroalimentario o del medio
rural o prestado servicios extraordinarios a la profesion o al COIAANPV.

En esta edicién 2017 se concedi6 el PREMIO COLEGIADA DE HONOR 2017 a Begoiia
Niego Gilarte que actualmente dirige el Gabinete de la Ministra de Agricultura y
Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente. Se ha tenido en cuenta su destacada
trayectoria profesional como ingeniero agrénomo y su apoyo en la organizaciéon de los
Congresos Nacionales de Desarrollo Rural, desde su llegada a la Direccién General,
mostrando su respaldo, no s6lo econémico, sino también técnico y logistico. Por su
cercania y colaboracion y apoyo a otras
iniciativas, por ejemplo, la de celebraciéon de
Jornadas sobre los nuevos PDR, especialmente
en relacion con el asesoramiento. La entrega
del premio estaba prevista realizarla en los
actos de San Isidropero no pudo asisti. No
obsante, envié una carta dirigida al decano,
colegiados y compaferos que se leyd en el
citado acto.

Con fecha 6 de junio de 2017, el decano y
secretario del Colegio se reunieron con la Directora General de Desarrollo Rural en
Madrid. Previamente a esta reunién, entregaron el galardén de Colegiada de Honor
2017 a Begonfa Nieto Gilarte, al no haber podido asistir a los actos que con motivo de
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San Isidro se habian organizado en Zaragoza y dénde estaba previsto habérselo
entregado.

PREMIO RECONOCIMIENTO A LA INVESTIGACION Este afio
fue concedido a Luis Miguel Arregui Odériz de la
Universidad Publica de Navarra y fue entregado en la
cena de San Isidro celebrada en Navarra.

VII CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL

Un afio més se celebré el Concurso
de Dibujo Infantil, siendo esta la
séptima edicibn. y en la que se
recibieron un total de 20 dibujos.

En esta ediciéon, al igual que en
afos anteriores, los dibujos se
colgaron en la web y pudieron ser
votados a través de Facebook.

Finalizado el plazo de votacion, se dio por ganador el dibujo mas votado, que fue la

de Lucia Correas, de 9 afos, con el dibujo "Papa Noel le da de de comer verduras
del huerto "

Aprovechando las vacaciones Navidefias, el dia 5 de enero se hizo entrega de los
detalles y diplomas a los concursantes de esta septima edicion.
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El Colegio organiz6 una serie de actos para honrar a nuestro patrén San Isidro
Labrador, a los que hay que afadir el almuerzo anual en cada una de las

delegaciones.

Los actos generales se celebraron el viernes, dia 12 de mayo, en Zaragoza, donde se
concentraban los actos sociales que organiza el Colegio, de entrega de premios y
homenajes a los que cumplen 65 afios en 2017 y a los que cumplen 25 afios de
colegiacion, entrega como reconocimiento por su dedicacidbn como miembros de la
Junta de Gobierno, a Raquel Méné y Antonio Romeo. También se hizo la entrega de
los Premios Manuel Alvarez Pefia, Francisco de los Rios, Antonio Esteban y Colegiado

de Honor como anteriormente en el punto 6.5 se ha comentado.

HOMENAJEADOS
COLEGIADOS QUE CUMPLEN 65 ANOS EN 2017
Luis Maria Pinilla Alvarez José Francisco Aranda Martin Javier
Enrique Sdenz Sadenz Lara de Miguel
Juan Andrés Trigos Arturo Iruretagoyena Aldaz
Santiago Zulueta Carasa Carmen Ungria Cafiete
Benito Morte Polo José Luis Sancho Corres
José Arrieta del Valle Pedro Luis Pérez Marco
Manuel Soler Ferran José Antonio Guzman

COLEGIADOS QUE CUMPLEN 25 ANOS DE COLEGIACION EN 2017

Isaac Fernandez Zarraga Pablo Redin Aristu
Fernando Ruiz Fernandez Javier Martinez de Zuazo Letamendi
JesUs Uruel Castan José Luis Torres Escribano
José Maria Martinez Vela Alfredo A. Chipriana Elias
Alfredo Serreta Olivan Ma Teresa Fernandez Ges Marcuello
Ma Carmen Traver de la Iglesia José Maria Espada Monforte
Miren Itxaso Guerediaga Echezarraga Agustin Ugedo Urruela
M2 Lourdes Arizon Deza Rosa M2 Sierra Manzanaro

El dia 12 de mayo, a las 12:00 horas se ofrecid la misa por la celebracién de San Isidro,
en laiglesia de San Pablo. A continuacion, se celebré un almuerzo en un restaurante

de la ciudad.

En el anexo | de la memoria se recoge el reportaje fotografico de la celebracion de S.

Isidro en las distintas sedes, con el detalle de cada uno de los actos.
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6.7. Ciclo de Conferencias de Otofio 2017

En esta su 82 edicion, las jornadas versaron sobre "Produccion y consumo responsable”.

82 EDICION

"Producciér;
y consumo
responsable”

Zaragoza, 16,23 y
30 de noviembre

Este afio, como siempre dentro del marco de las Jornadas "Verde que te quiero verde",
se hizo entrega de los PREMIOS ALIANZA AGROALIMENTARIA ARAGONESA 2017 el 19 de
octubre. Estos premios tienen como objetivo reconocer la aportacion de personas y
entidades a la creacién y difusion de los valores relacionados con la produccion de
alimentos y el mundo rural.

En la categoria
de Investigacion e Innovacion
Agroalimentaria, el premio se
entregé a Miguel Gutiérrez
Lépez, jefe de Ila Unidad
Técnica de Cultivos Herbaceos
del Centro de Transferencia
Agroalimentaria de Aragon del
Gobierno de  Aragdén. Es
responsable de la Red de
Fincas de Experimentacion de
Cultivos Herbaceos en Aragon,
donde se ocupa de la
coordinaciéon técnica, seguimiento y transferencia al sector de cultivos herbaceos.
También es responsable en Aragén de la Red de ensayos y Transferencia del grupo
nacional de cultivos extensivos GENVCE (Grupo para la Evaluaciébn de Nuevas
Variedades de Cultivos Extensivos en Esparfia). Este premio se le ha concedido por su
trabajo sobre la red de experimentacion de cultivos herbaceos de Aragon.

El premio a la Industrializacién y Comercializacidon Agroalimentaria se otorgé al Grupo
Arcoiris por ser claro ejemplo de trabajo en equipo. Este espiritu ha convertido al
Grupo Arco Iris en una cooperativa de referencia y en uno de los principales grupos
ganaderos de Aragon. Actualmente constituye una sociedad de segundo grado que
representa a mas de 620 socios y cuenta con 5 sociedades de base, otras 15
sociedades de primer grado y 13 empresas participadas.

El premio al Agricultor destacado 2017 ha sido para las hermanas Concha y Antonia
Molina, agricultoras y artesanas. El premio se les concede por su apuesta por la
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agricultura garantizando la continuidad de la empresa familiar (Encurtidos Molina)
apostando por la innovaciéon tanto en la produccién como en la transformacion y
comercializacion. En 2007 se incorporaron a la misma transformado fincas de secano a
regadio, con olivos, almendros, cerezos y nectarinas y transformaron olivar con riego a
manta a riego localizado. Pertenecen a la Cooperativa “Frudecas” a través de la que
comercializan su producciéon de fruta, mientras que la produccion de aceitunas y
hortalizas la dedican al encurtido y aderezo en su fabrica artesana, para
posteriormente comercializarlas. Elaboran alcaparras, confituras, banderillas, guindillas,
turmas, olivas, pates vegetales, pimientos rojos en conserva, etc. En 2015 recibieron el
premio " Con Mucho Gusto" a la Innovaciéon en Producciéon Alimentaria.

-
=

La primera de las jornadas tuvo lugar el 16 de noviembre bajo el titulo "NUEVAS
FORMAS DE CONSUMO"

La Alianza Agroalimentaria Aragonesa celebro
la primera sesion de las jornadas “Verde que te
quiero verde” en su octava edicion,
patrocinadas por
la Obra Social de
Ibercaja, bajo el
titulo "Nuevas
formas de consumo". Asistieron unas 80 personas para
escuchar los proyectos y el trabajo realizado por Ménica
Herrera, Coordinadora del proyecto Mincha d aqui;
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Miguel Lépez, propietario del restaurante Urola; David Garcia Goii, director de
marketing y comunicaciéon del grupo Arento; Concha y Antonia Molina, propietarias
de Encurtidos Molina y Ricardo Azén; ganadero y secretario técnico de la Asociacion
de criadores de Ganado ovino de la raza Churra tensina; analizaron el papel de la
agricultura y la ganaderia en sus proyectos basados en nuevas formas de consumo.

Todos ellos coincidieron en el gran esfuerzo
realizado para llevar a cabo sus proyectos y en
la necesidad de llegar a un consumidor que
entienda el valor de los productos que
ofrecen, basados en la calidad organoléptica,
nutricional y en una produccion responsable y
respetuosa con el medioambiente, que
fomenta la conservacion del medio rural y sus
gentes. En definitiva, ofreciendo productos
responsables para consumidores responsables.

En esta ocasidbn José Ribagorda, director de informativos de fin de semana de
Telecinco moderé el acto y alabd el papel de los participantes y su trabajo social y

comprometido.
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La segunda de las jornadas tuvo lugar el 23 de noviembre bajo el titulo "ALIMENTACION
Y COMPROMISO SOCIAL. MODELOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS"

La Alianza Agroalimentaria Aragonesa celebro su segunda
jornada “Verde que te quiero
verde” patrocinadas por la Obra
Social de Ibercaja. Bajo el titulo
"Alimentacién y compromiso social.
Modelos de responsabilidad social
en la produccion de alimentos" con
el seguimiento de casi 100 personas.

Félix Arrizabalaga, gerente de Atades, Maria
Angeles Villanueva, responsable de I+D+i de
Scanfisk, Daniel del Olmo, packaging & ecodesing
specialist de Ecoembes, Carmen Cobian,
responsable de relaciones institucionales de Grupo
Siro, y Enrique Chueca, gerente de Bodegas
Aragonesas, expusieron sus proyectos en el sector
agropecuario y agroindustrial, no solo orientados a obtener productos
medioambientalmente sostenibles, sino implantando en ellos modelos de
responsabilidad social.
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La tercera de las jornadas tuvo lugar el 30 de noviembre bajo el titulo "LA COMIDA Y EL
DESPERCIO ALIMENTARIO"

-~ La Alianza Agroalimentaria Aragonesa celebré su Ultima sesiéon de la
octava edicion de las jornadas “Verde que te quiero verde”
patrocinadas por la Obra Social de Ibercaja. Bajo el titulo "La
comida y el desperdicio alimentario”. Las jornadas han sido seguidas
por mas de 90 personas cada dias.

e — Joaquin Olona Blasco, Consejero de
Desarrollo Rural y Sostenibilidad, hizo la apertura de esta
dltima jornada y también la clausura de la octava edicion
de las jornadas Verde que te quiero verde.

En este ultimo dia, Yvonne Colomer, directora de la
fundacion Triptolemos; Berta Gonzalvo, directora de
investigacion de Aitiip; Nuria de Pedraza, responsable del == &
proyecto "La alimentacibn no tiene desperdicio,
aprovéchala" impulsado por AECOC; Ana Gonzalez Reyes, responsable de RSC vy
medioambiente de CAPRABO y Emilio Gallego, secretario general de la Federacion
Espafola de Hosteleria. Nos hablaron de sus proyectos y experiencias para evitar este
desperdicio alimentario, nos enseflaron proyectos de gran interés, como el centro
tecnologico Aitip, donde de los residuos vegetales de la agricultura elaboran

S - bioplasticos.

Todos ellos coincidieron en la
necesario responsabilidad de
todos, para evitar este
desperdicio que estima que en
Espafia se "tra a la basura" un
tercio de alimentos aptos para el
consumo.

En esta ocasion Pepa Fernandez,
directora de "No es un dia
cualquiera" de RNE moder6 el
evento. Recalcar su compromiso desde el principio con nuestro proyecto Verde que te
quiero verde, su ayuda y gran disponibilidad.
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7. PLAN ESTRATEGICO

Tras los Planes Estratégicos 2009-2012 y 2013-2016, este afio correspondia poner en
marcha un nuevo Plan Estratégico el 2017-2020, que fue aprobado por la Junta
General de 17 de junio y cuyo texto se puede consultar en la web del Colegio

Este nuevo Plan, que nace del analisis del anterior periodo 2013-2016 y en base al
proceso de consulta colegial realizado, tiene como objetivo central asegurar y
aumentar la utilidad publica e interés general del Colegio como entidad de Derecho
Publico al servicio de la sociedad en general y del sector agrario y rural en particular.
Este enfoque de responsabilidad y utilidad social pretende redundar en beneficio de
la imagen publica de los Ingenieros Agronomaos.

A continuacion se presentan los resultados de los indicadores de seguimiento de este
nuevo Plan en el afio 2017, comparandolo los los ejercicios anteriores.
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ANEXO | A LA MEMORIA: Resumen actos San Isidro 2017

A continuacidn se recogen una serie de fotografias de los actos, en primer lugar fueron
acudiendo los colegiados a los jardines donde se tomé un aperitivo.
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Posteriormente, en el salén, José Antonio Guzman, secretario del Colegio abrid los
actos y dio paso al decano que ofrecié unas palabras de bienvenida

Comenzaron con la entrega los premios:

PREMIO MANUEL ALVAREZ PENA 2017
PREMIO FRANCISCO DE LOS RIOS 2017
PREMIO TOMAS RUBIO DE VILLANUEVA 2017
PREMIO ANOTNIO ESTEBAN FERNANDEZ 2017
COLEGIADO DE HONOR 2017

Posteriormente, de mano de Carlos Dorronsoro, delegado en Alava, se entregd un
recuerdo a los colegiados que cumplen 25 ANOS DE COLEGIACION.
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También hizo entrega Adolfo Ballestin, vocal de Junta de Gobierno, de una insighia
con el escudo del Colegio y un diploma a los comparfieros que en el afio 2017
cumplen los 65 afios de edad.

Memoria Anual 2017 Pagina 50




p «in
/"y Myl
o DA S
Cotegi il [ et

- =

“Colegio Oficial Ingenieros Agronomos de Aragén, Navarra y Pais Vasco

Se hizo un reconocimiento a los mienbros de la Junta de Gobierno que han salido este
afio, de mano del decano, Angel Jiménez.
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EN ALAVA

Con motivo de la festividad de San Isidro, los comparieros de la Delegacion de Alava
celebraron una comida el 19 de mayo, en un RESTAURANTE de Vitoria-Gasteiz, con
motivo de la fetividad de San Isidro.

EN TERUEL

Un afo mas se celebrd la tradicional comida que se organiza desde la Delegacion del
Colegio Oficial de Ingenieros Agréonomos en Teruel para festejar San Isidro.
Este afio el almuerzo fue el sdbado 13 de mayo, en un restaurante de Arifio, carretera

de Arifio a Albalate del Arzobispo Km, 2.

A continuacion unas fotografias del encuentro y posterior almuerzo....

| Pargue Cultural
del Rio Martin
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EN BIZKAIA

Un afio mas se celebro el dia de San Isidro con la tradicional cena que se organiza
desde la Delegacioén en Bizkaia, en esta ocasion el pasado 19 de mayo.

A continucioén, unas fotos del encuentro...
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EN GIPUZKOA

Con motivo de la festividad de San Isidro, la delegacion del Colegio de Gipuzkoa
celebrd un almuerzo el dia 12 de mayo, en un restaurante de Donosti.

Este afio no se hicieron fotografias...
EN HUESCA

Siguiendo la tradicibn y como en afos anteriores, los colegiados de la provincia de
Huesca, se reunieron en una cena en un restaurante de Huesca el dia 19 de mayo.

A continuacién unas fotografias del encuentro...
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EN NAVARRA

Con motivo de la festividad de San Isidro el dia 12 de mayo se celebré una cena en un
restaurante de Pamplona.

En el transcurso de la cena se hizo también entrega del premio TOMAS RUBIO DE
VILLANUEVA al mejor expediente académico de la ETSIA de Pamplona a Andrea
Maestro Muro y el RECONOCIMIENTO A LA INVESTIGACION a Luis Miguel Arregui Oderiz
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